UNIVERSIDAD DE LA SABANA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

PRACTICAS EMPRESARIALES

	NOMBRE  DEL ALUMNO       ________________________________________                        FACILITADOR   

CARGO DEL ALUMNO          ________________________________________

NOMBRE DE LA EMPRESA    ________________________________________                            ________________________

JEFE INMEDIATO                ________________________________________

Fecha 1° evaluación _______________




La calificación es de 1 a 5 tomando 5 como lo mejor

	FACTORES
	DESARROLLO

	
	1
	2
	3
	4
	5

	1°. DISCIPLINA

· CUMPLIMIENTO DEL HORARIO DE TRABAJO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· CUMPLIMIENTO DE LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN
                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· CUIDADO DE LOS ELEMENTOS DE TRABAJO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final


	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2°. DESEMPEÑO

· UTILIZA EL MÉTODO ADECUADO EN LA PLANEACIÓN DEL TRABAJO DIARIO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· SE LE PUEDE DELEGAR FUNCIONES
                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· REALIZA EL TRABAJO BIEN HECHO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· SE ESFUERZA POR CONSEGUIR LOS LOGROS CON 

     CALIDAD

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· CUMPLE CON LOS INFORMES ENCOMENDADOS      

                                                              Primera evaluación                                                                                                                 

                                                              Evaluación final

· SIGUE PAUTAS, ACOGE Y RECIBE DE BUENA MANERA LAS INSTRUCCIONES DE TRABAJO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	3° HABILIDAD Y CAPACIDAD PARA SOLUCIONAR PROBLEMAS

· A TIEMPO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· CON CREATIVIDAD
                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· CON INICIATIVA

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· UTILIZA ADECUADAMENTE LOS RECURSOS

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	4° RELACIONES INTERPERSONALES

· INTERACTUA CON OTRAS PERSONAS DE FORMA ABIERTA, RECEPTIVA Y RESPETUOSA

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· SE SABE RODEAR Y CONSIGUE RESULTADOS A TRAVES DE LAS PERSONAS
                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· ES PARTICIPE DEL TRABAJO EN EQUIPO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· MANEJO POSITIVO DE SITUACIONES DIFICILES CON

     CALIDAD

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5° MOTIVACIÓN Y RESPONSABILIDAD

· ACTITUD POSITIVA ANTE EL TRABAJO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· COMPROMISO CON LA ORGANIZACIÓN Y SU TRABAJO
                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· EJECUTA SU TRABAJO CON RESPONSABILIDAD

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final


	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	6° APORTE

· HABILIDAD PARA DAR VALOR AGREGADO A SU CARGO

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· ES LIDER EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· COLABORA Y PRESTA AYUDA SIN DISTINCIÓN

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	7° CONOCIMIENTOS

· DEMUESTRA CONOCIMIENTO SOBRE EL TRABAJO QUE DESARROLLA

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final

· HABILIDAD PARA APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN LA UNIVERSIDAD

                                                             Primera evaluación

                                                             Evaluación final
	

	
	  
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	OBSERVACIONES SOBRE EL ALUMNO: ________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

OBSERVACIONES SOBRE LA EMPRESA: _______________________________________ 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

NOMBRE DEL EVALUADOR: _________________________________________________




FUENTE: Liliana Mesa López

ADAPTACIÓN: María Claudia Peralta Martha Fernández de Monsalve

